SVENSKA

T4
&b TURISTFORENINGEN

HALLBARHETSPOLICY

STF ska vara en drivande aktor for en hallbar turistisk utveckling i

Sverige. Vi ska utveckla var verksamhets samhallsrelevans, I6nsamhet

och medlemsnytta samtidigt som vi tar ett miljdémassigt och socialt
ansvar i allt vi gor. Alla som arbetar inom, eller p& uppdrag av,
STF har ett ansvar att:

AKTIVT BIDRA TILL EN HALLBAR
TURISTISK UTVECKLING | SAMHALLET

* Virna, paverka och driva opinion i fragor som framjar

utvecklingen av en hallbar natur- och kulturturism i
Sverige, med utgangspunkt i vara riktlinjer for turism-,

frilufts, natur- och kulturfragor.

e Utvecka vir roll som en positiv kraft i de lokalsamhéllen

dar vi verkar och pa sa sitt bidra till att hela Sverige lever.

e Sta for en inkluderande turism som valkomnar alla.

MOJLIGGORA FOR MEDLEMMAR
OCH GASTER ATT UPPTACKA
SVERIGE HALLBART

e Tillhandahalla kunskap och erbjudanden som inspirerar

medlemmar och gaster att gora héllbara val.
* Respektera och viarna om resmalens sirdrag och
forutsittningar och lokala natur- och kulturvirden.

e Strava efter att uppfylla principerna for ekoturism.

STANDIGT UTVECKLA VAR
VERKSAMHET | HALLBAR
RIKTNING

e Sta for ett gott vardskap och striava
efter okad kvalitet i vara verksamheter.
* Vara en god granne i de samhaillen
och omgivningar vi verkar.

* Standigt minska var egen och vara
gisters miljopaverkan, framfor allt med
fokus pa klimat, avfall och inkop av
produkter och tjanster.

e Sikerstalla goda arbetsvillkor i den
egna verksamheten och vid inkop.

» Gora affarer enligt god affarssed
och med hog affirsetik.

e Alltid folja gillande lagar och regler.

For att vi ska kunna inspirera och guida till hillbara
upplevelser behover vi standigt utveckla var egen
kunskap och se till att vi har medvetna och motiverade
medarbetare som hjilper till att driva arbetet framat. Vi
behover ocksa tinka nytt och vara uppfinningsrika for
att hitta Iosningar pa vdra utmaningar. Vi ska mita och
folja upp var prestanda for att sakerstilla att vart arbete
leder till stindiga forbattringar. Vi dr overtygade om att
vi har mycket att lira av varandra. Dirfor ska vi oppet
redovisa vart hallbarhetsarbete och underlitta for vara
medlemmar, gister, personal och andra intressenter att
delta i och ge feedback p4 vart arbete.

ANSVAR

Alla som verkar inom eller pa uppdrag av STF har ett
ansvar att folja policyn. Alla chefer har ett ansvar att
policyn ir kind inom anliggningen/avdelningen, kunna
forklara vad den innebir for den egna verksamheten
samt implementera policyn i den egna verksamheten.
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