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Vår styrning

ÅHållbarhetspolicyn 
sätter inriktningen.
ÅArbetet styrs i fyrårs-

perioder via strategin.
ÅVi gör strategin konkret 

för gästen genom 
Hållbarhetslöftet.

ÅArbetet mäts via 
hållbarhetsmålen.
ÅMålen följs upp 

genom hållbarhets-
redovisningen.
ÅArbetet 

implementeras 
internt via policies.
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Hållbarhetspolicy

Å Aktivt bidra till en hållbar 
turistisk utveckling i 
samhället.

Å Möjliggöra för medlemmar 
och gäster att upptäcka 
Sverige hållbart.

Å Ständigt utveckla vår 
verksamhet i hållbar riktning.
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Hållbarhetsstrategin uppdateras var fjärde år. 

Detta görs genom en intressentdialog och 

väsentlighetsanalys.
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Väsentlighetsanalys

1Säkerställa transparens, regelefterlevnad och god affärsetik Ekonomisk

2Säkerställa långsiktigt god ekonomi och hållbara investeringar Ekonomisk

3Göra ansvarsfulla inköp av produkter och tjänster till verksamheten Ekonomisk

4Verka för god infrastruktur för hållbar turism Hållbar turism

5Erbjuda varierande, genuina och hållbara upplevelser och boenden Hållbar turism

6Verka för möjligheten att uppleva bullerfri natur Hållbar turism

7Inspirera till hållbar turism Hållbar turism

8Verka för god tillgång till leder Hållbar turism

9Slå vakt om och öka kunskapen om allemansrätten Hållbar turism

10Minska verksamhetens klimatpåverkan Miljö

11Använda jordens begränsade naturresurser hänsynsfullt och effektivt Miljö

12

Säkerställa att verksamhetens påverkan på känsliga naturområden minimeras Styra 
verksamheten och besökare så att påverkan på känsliga naturområden minimeras.

Miljö

13Tillgängliggöra friluftsliv, natur- och kulturupplevelser för fler Social

14Bidra till lokal samhällsnytta Social

15Arbeta för ökad inkludering och mångfald i hela verksamheten Social

16Vara en ansvarsfull och attraktiv arbetsgivare Social

17Verka för god dialog mellan turistnäringens/friluftslivets och rennäringens intressen Social

18Bevara och vårda kulturvärden i STFs fastighetsbestånd i fjällvärlden Social

19Skapa goda möjligheter för medlemmar att engagera sig i sin förening Social

20Verka för att främja välmående och god folkhälsa Social

De aspekter som intressenter fick värdera 2021


